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1.Gorev Tanimi:

1.1.Izmir Demokrasi Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin
vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi ger¢eklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesinde boliim baskanina yardimei olmak.

2.Calistig1 Birim:

2.1.Bagh oldugu iist birim : Klinik Bilimler Boliim Baskanligi

2.2.Bagh oldugu iist birim yoneticisi : Boliim Bagkant

2.3.Kendisine bagh alt birimler/kadrolar : ABD Baskanliklar1 (MYO ise Program Sorumlusu),
Ogretim Elemanlar1, Béliim Sekreteri

2.4.Yerine vekalet edecek Kisi : Bolim Baskan Yardimcisi

3.Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

3.1.2547 Sayili Kanun’da belirtilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

3.2.Bolimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde slirdiiriilmesini saglamak, Boliimiin aragtirma gelistirme ve
toplumsal hizmetlere yonelik faaliyetlerini yiiriitmek, (B6liim Baskaninin gérev taksimine gore tamamini
ve birkac¢in1 yapar),

3.3.Boliimiin degerlendirme, kalite gelistirme ve i¢ kontrol ¢alismalarini ve risk degerlendirme faaliyetlerini
yliriitmek ve raporlar1 Boliim Baskanligina sunmak,

3.4.Universitenin, Fakiiltenin, Boliimiin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasin1 benimsemek ve bu
dogrultuda hareket etmek ve biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

3.5.Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin derslerini/gérevlerini diizenli bir sekilde yapmalarini saglamak,
izlemek ve denetlemek,

3.6.Bolim dgrencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenmek,

3.7.Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit etmek ve Boliim Baskanligina iletmek,

3.8.Boliimii ile ilgili her 6gretim y1l1 sonunda boliimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile
gelecek yildaki calisma planini agiklayan faaliyet raporunu Boliim Bagkanina sunmalk,

3.9.Sorumlulugundaki gorev ile ilgili calisma programini hazirlatip uygulatmak,

3.10. BOoliim biinyesinde olusturulan komisyon, kurullar vb. faaliyetlerdeki gorevleri yiiriitmek,

3.11. Fakiilte/Yiiksekokul Kurulu i¢in Boliim ile ilgili gerekli bilgileri saglamak,

3.12. Boliimiin kurumsallagsma ve yonetim sorumlulugundaki faaliyetleri yiiriitmek,

3.13. Boliim personelinin mesleki gelisimine yonelik faaliyetleri yiiriitmek,
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3.14. Sorumlulugundaki gorev ile ilgili kisa vadeli hedeflerini uygular, orta ve uzun vadeli hedeflere yonelik
caligmalari takip etmek,

3.15. Dekan/Miidiir ve Boliim Bagkani tarafindan verilen gorev alani ile ilgili diger isleri yapmak,

3.16. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak veya verilecek benzeri diger
gorevleri yerine getirmek,

3.17. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak,

3.18. Bolim Baskan Yardimeisi, boliimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve aragtirmalarindan, béliime ait her
tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden, gézetim ve denetiminin yapilmasindan,
takip ve kontrol edilmesinden ve sonuglarinin alinmasindan Boliim Baskanina karst sorumludur.

3.19. Boliimiindeki 6grenci-0gretim elemant iliskilerinin, egitim-6gretimin amaclar1 dogrultusunda, diizenli
ve saglikli bir sekilde yliriitiilmesini saglamak,

3.20. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik
olarak Boliimdeki 6gretim elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin olusmasina galigmak,

3.21. Ek ders ve sinav iicret ¢izelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigcimde hazirlanmasini saglamak,

3.22. Bolimiin 6grenci degisim programlarina yonelik faaliyetlerinin planlanmasini ve yliriitiilmesini
saglamak,

3.23. Universite, Fakiilte, Boliim birim kalite hedeflerine ulasiimas: icin iizerine diisen ¢alismalar1 yapmak,

3.24. Kalite gelistirme kapsaminda biriminde yaptigi isle ilgili iyilestirme onerilerini Ust Yonetimle
paylasmak, talep edilen bilgileri zamaninda vermek ve bu kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina
katki saglamak,

4. Gorev icin Aranan Nitelikler:

4.1.657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak,

4.2.Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

4.3.Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4.4 Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip

olmak.
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